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P R Ä S I D I A L E S

WIR GESTALTEN 
DAS ILLNAU-EFFRETIKON VON MORGEN. 

DER STADTRAT.
AMTSDAUER 2022 – 2026.
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P R Ä S I D I A L E S

VEREINE!
IN DIE ZUKUNFT INVESTIEREN –
ANGESTOSSENES UMSETZEN

SCHWERPUNKTPROGRAMM STADTRAT
2022-2026



P R Ä S I D I A L E S

VEREINE!

DIE SCHWERPUNKTE
IM ÜBERBLICK

Gesellschaftlicher 
Zusammenhalt stärken

Lebensräume bewusst 
gestalten

Dem Klimawandel aktiv 
begegnen

Infrastruktur entwickeln und 
pflegen

Wirtschafts- und 
Bildungsstandort gezielt 
fördern

Versorgung und Sicherheit 
gewährleisten

Als zukunftsorientierte 
Dienstleisterin agieren

SCHWERPUNKTPROGRAMM STADTRAT
2022-2026



P R Ä S I D I A L E S

VEREINE!DA WOLLEN WIR HIN -
DAS SIND UNSERE ZIELE

SCHWERPUNKTPROGRAMM STADTRAT
2022-2026



P R Ä S I D I A L E S

VEREINE!

SCHWERPUNKT 1
GESELLSCHAFTLICHEN ZUSAMMENHALT STÄRKEN

Das Wir- und Zugehörigkeitsgefühl der Bevölkerung ist spürbar.

Die soziokulturellen Angebote sind überprüft, bedürfnisgerecht 
ausgerichtet und stärken die Integration und Identifikation.

Die Vereine und gemeinnützige Organisationen sind unterstützt 
und bleiben erhalten; die Freiwilligenarbeit und «sorgende 
Gemeinschaft» ist öffentlich thematisiert.
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VEREINE!

SCHWERPUNKT 2
LEBENSRÄUME BEWUSST GESTALTEN

Ein Vorgehens- und Massnahmenplan für die Gestaltung von 
vielfältigen Lebensräumen ist unter Einbezug aller Anspruchs-
gruppen erstellt und wird angewendet.

Bestehende Lebensräume sind optimiert und neue 
geschaffen.

Die Zentren von Illnau und Effretikon werden von der 
Bevölkerung als attraktiv wahrgenommen.
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P R Ä S I D I A L E S

VEREINE!

SCHWERPUNKT 3
DEM KLIMAWANDEL AKTIV BEGEGNEN

Die Massnahmen zur Anpassung an den Klimawandel sind 
beschlossen. Sie werden von der Bevölkerung verstanden und 
wo möglich umgesetzt.

Die Strategie zur Erreichung des Klimaschutzzieles «Netto-
Null», angestrebt bis 2040, spätestens 2050, mit 
Zwischenzielen für das Jahr 2030 ist erarbeitet.

Die Stadt ist erfolgreich als «Energiestadt Gold» rezertifiziert.
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P R Ä S I D I A L E S

VEREINE!

SCHWERPUNKT 4
WIRTSCHAFTS- UND BILDUNGSSTANDORT GEZIELT FÖRDERN

Der Wirtschaftsstandort wird weiterhin aktiv vermarktet und aufgrund der 
Umsetzung der Strategie noch stärker wahrgenommen.

Es bestehen Rahmenbedingungen, welche die Attraktivität für die Ansiedlung 
weiterer qualifizierter Arbeitsplätze und vielseitiger Einkaufsmöglichkeiten im 
Zentrum erhöhen.

Die Bevölkerung und Auszubildenden nehmen die Stadt als attraktiven 
Bildungsstandort wahr und nützen die lokalen Angebote.

Die Plätze in der familienergänzenden Betreuung sind dem Bedürfnis entsprechend 
erweitert und die Finanzierung ist überprüft. Für Eltern mit geringem Einkommen 
werden die Plätze durch die Stadt subventioniert.

Räumliche und personelle Ressourcen für qualitativ hochstehende Betreuung 
stehen zur Verfügung.
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VEREINE!

SCHWERPUNKT 5
INFRASTRUKTUR ENTWICKELN UND PFLEGEN

Die städtische Infrastruktur entspricht den 
Nutzerbedürfnissen, den Anforderungen der Zeit und wird für 
die nachfolgende Generation gut unterhalten.

Die Investitionen in die Zukunft stossen auf breite 
Zustimmung.
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VEREINE!

SCHWERPUNKT 6
VERSORGUNG UND SICHERHEIT GEWÄHRLEISTEN

Die Versorgung der Bevölkerung und der Unternehmen mit 
Energie und Wasser auf dem Stadtgebiet ist sichergestellt, 
soweit dies im Handlungsspielraum der Stadt liegt.

Die öffentliche Ruhe und Ordnung ist weiterhin 
aufrechterhalten. Zudem sind Vorkehrungen zur 
Gewährleistung der Sicherheit von Personen und Eigentum 
gegen Schädigungen und Gefahren jeder Art getroffen.
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VEREINE!

SCHWERPUNKT 7
ALS ZUKUNFTSGERICHTETE DIENSTLEISTERIN AGIEREN

Die Stadt erreicht mit ihren Kommunikationskanälen die breite 
Bevölkerung. Die zielgruppenorientierte Wahl der Kommunikationsmittel 
und -formen trägt zur Identitätsschärfung bei.

Die städtischen Dienstleistungen werden von der Bevölkerung und dem 
Gewerbe als attraktiv, sicher und zeitgemäss wertgeschätzt.

Die IT- und Cyber-Security sind ganzheitlich gegeben. 

Die Stadt bleibt als attraktive Arbeitgeberin beliebt und bekannt.
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VEREINE!

DER STADTRAT.
AMTSDAUER 2022 - 2026

Marco Nuzzi
Stadtpräsident
Präsidiales
FDP

Philipp Wespi
1. Vizepräsident
Finanzen
FDP

Samuel Wüst
2. Vizepräsident
Bildung
SP

Rosmarie 
Quadranti
Hochbau
Mitte

Brigitte Röösli
Gesellschaft
SP

Erik Schmausser
Tiefbau
GLP

Michael Käppeli
Sicherheit
FDP
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VEREINE!

WEITERE INFORMATIONEN
AB HEUTE NACHMITTAG

www.ilef.ch/schwerpunktprogramm

Folgen Sie uns auf den 
Sozialen Medien – «stadtilef»
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